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Livslang indtaegt til bern

Forsikringsbetingelser

AFSNIT 1. FALLES BESTEMIMELSER

8 1. FORSIKRINGEN

Stk. 1. Livslang indtaegt til bern er oprettet pa grundlag af
aftaler mellem naerpension og AP Pension.

Stk. 2. Livslang indtaegt til bern bestar af forsikringsdaekning
oprettet som skadeforsikring i:

AP Pension Livsforsikringsaktieselskab
(AP Pension)

CVR-nr. 18530899

@stbanegade 135

2100 Kebenhavn @

Stk. 3. Selskabet er underlagt offentligt tilsyn.

Stk. 4. Dansk ret, herunder forsikringsaftaleloven, gzelder for
aftalen.

Stk. 1. Betingelserne traeder i kraft den 1. januar 2010.
Stk. 2. AP Pension kan ndre betingelserne, hvis:
¢ endringen aftales med naerpension, eller

¢ det er nedvendigt, for at AP Pension kan overholde lovgiv-
ning og tilherende praksis.

Stk. 3. Forsikrede og dennes vaerge oplyses om skaerpende

endringer af betingelserne med 3 maneders varsel til udgan-
gen af et kalenderdr.

& 3. OPLYSNINGSPLIGT

Stk. 1. Barnet, som er forsikret, bliver optaget i og er omfattet
af Livslang indtzegt til bern pa grundlag af oplysninger, som
AP Pension modtager fra pengeinstituttet, naerpension og
forsikrede eller dennes vaerge. Oplysningerne vedrorer bl.a.
forsikredes CPR-nr. og oplysninger om forsikredes helbred ved
tegningen.

Stk. 2. Ved @ndring af Livslang indtaegt til bern geelder samme
regler som ved optagelse i Livslang indtaegt til bern.

Stk. 3. Hvis oplysningerne er forkerte eller ufuldsteendige, kan
daekningerne blive mindre eller helt bortfalde. AP Pension kan
annullere forsikringen, hvis AP Pension har faet vildledende,
ufuldstaendige eller forkerte oplysninger efter reglerne i forsik-
ringsaftalelovens §8§ 4-10.

§ 4. HELBREDSOPLYSNINGER

Stk. 1. Forsikrede optages i Livslang indteegt til bern, hvis

AP Pension vurderer, at forsikrede og dennes veerge afgiver
tilfredsstillende risiko- og helbredsoplysninger om forsikrede til
AP Pension.

Stk. 2. Kan AP Pension ikke antage forsikringen ud fra de fore-
liggende oplysninger, meddeler AP Pension dette til forsikrings-
segende.

§ 5. FORSIKRINGENS IKRAFTTRADEN

Forsikringsdaekningen traeder i kraft den dag, der er anfert
som ikrafttreedelsesdag i begaeringen, hvis AP Pension antager
forsikringen, jf. § 4. Ikrafttraedelsesdag er altid den forste i en
maned. Er der ikke anfert en ikrafttraedelsesdag, traeder forsik-
ringen i kraft den ferste i den maned, hvor forsikringssegende
har underskrevet begzeringen.

§ 6. PRAMIE

Stk. 1. Preemien forfalder heldrligt forud hver den 1. januar

og indbetales af forsikredes vaerge til AP Pension via pen-
geinstituttet, som haever praemiebelobet pa vaergens konto i
pengeinstituttet. Hvis der ikke er daekning pa kontoen, opherer
forsikringsdaekningen den sidste dag i forfaldsmaneden,
safremt praemien ikke senere bliver betalt rettidigt i henhold til
forsikringsaftalelovens regler herom, jf. § 12.

Stk. 2. AP Pension fastsaetter preemien for et ar ad gangen ud
fra grundlag og tariffer, hvor der bl.a. indgar antagelser om
rente, risiko og omkostninger.

Stk. 3. Preemien, som opkraeves, er reduceret med eventuel
bonus.

Stk. 4. Hvis grundlagets forudsaetninger aendrer sig, eller hvis
det er nedvendigt at indarbejde andre antagelser end de
navnte, og AP Pension vurderer, at @&ndringerne har vaesentlig
betydning, kan AP Pension andre grundlag eller tariffer.

Stk. 5. AP Pension kan ogsd andre grundlag eller tarif i forbin-
delse med andring af forsikringsbetingelserne.
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Stk. 6. Forsikrede og dennes vaerge oplyses om @ndringer af
grundlag eller tarif med 3 maneders varsel til udgangen af et
kalenderar.

Stk. 7. Der sker ingen tilbagebetaling af praemie ved forsikrin-
gens opher eller ved udbetaling midt i en preemieperiode.

Stk. 8. Der betales ikke praemie for de maneder, der ligger
efter den maned, hvor forsikrede fylder 18 ar.

§ 7. PANTSATNING OG ANDEN OVERDRAGELSE

Forsikringen kan ikke afhandes, pantszettes eller pd anden
made gores til genstand for omsaetning eller retsforfelgning.

§ 8. FAREFORQGELSE

Stk. 1. Livslang indtaegt til bern daekker ikke erhvervsevnened-
seettelse, som er en folge af:

Krigstilstand, borgerlige uroligheder eller tilsvarende fare-
foregelse. Ved erhvervsevnenedszettelse opstaet uden for
dansk omrade, gzlder begraensningen kun, hvis forsikrede
har deltaget aktivt i krigshandlinger mv. P& dansk omrade
folges bekendtgorelse fra den minister, som er ansvarlig for
livs- og pensionsforsikring, herunder bekendtgerelse om
start- og sluttidspunkt for tilstanden.

e Jordskaelv.

¢ Udlesning af atomenergi eller radioaktive kraefter.

& 9. ANMELDELSE

Stk. 1. Forsikrede eller dennes vaerge skal anmelde daekningsbe-
rettiget erhvervsevnenedsaettelse til AP Pension hurtigst muligt.

Stk. 2. Krav mod AP Pension forzeldes efter dansk rets regler
om forzeldelse.

§ 10. OPLYSNINGER

Stk. 1. Forsikrede eller dennes veerge skal give AP Pension ad-
gang til oplysninger, som er nedvendige for, at AP Pension kan
vurdere retten til udbetaling. Hvis oplysningerne er ufuldsten-
dige, kan udbetaling ikke finde sted.

Stk. 2. Det kan bl.a. vaere nedvendigt, at forsikrede eller den-
nes veerge samtykker og medvirker til, at AP Pension indhenter,
opbevarer, registrerer og videregiver oplysninger, erklaeringer
mv. Der kan fx veere tale om, at selskabet indhenter oplysnin-

ger hos leeger, der behandler eller har behandlet forsikrede,
og at selskabet lader forsikrede undersege af en leege, som
selskabet veelger.

Stk. 3. Hvis forsikrede opholder sig uden for Danmark, kan AP
Pension gere udbetalingen afhaengig af, at laegelige oplysninger
afgives af en dansk leege udpeget af AP Pension. De hermed
forbundne udgifter til rejse fra og til udlandet afholdes ikke af
AP Pension.

Stk. 4. AP Pension behandler alle oplysninger efter regler,
som findes i lovgivningen. Medarbejderne i AP Pension har
tavshedspligt om forsikredes forhold og ma kun videregive
oplysninger herom, hvis forsikrede har godkendt, at der sker
videregivelse, eller hvis lovgivningen giver adgang til at videre-
give oplysninger.

§ 11. SKATTE- OG AFGIFTSFORHOLD

AP Pension fratraekker skatter og afgifter inden udbetaling.
Det sker i henhold til geeldende lov.

8 12. OPHOR AF DAKNINGEN

Stk. 1. Livslang indteegt til bern opherer:

¢ ved udgangen af det kalenderar, hvor vaergens betalingskon-
to i det kontoferende pengeinstitut udgar,

¢ hvis vaergen skriftligt har opsagt forsikringen, jf. § 13, eller

¢ ved udgangen af den mdned, hvor forsikrede fylder 18 ar, jf.
8 6.

Stk. 2. Livslang indtaegt til bern opherer tillige med udgangen
af forfaldsmaneden, hvis preemien ikke betales, jf. § 6.

Stk. 3. N3r daekningen opherer, vil Livslang indtaegt til bern ikke
have opnaet nogen veerdi.

8 13. OPSIGELSE

Stk. 1. Naerpension og AP Pension kan opsige aftalen, som
ligger til grund for Livslang indtaegt til bern med 3 ars skriftligt
varsel til udgangen af et kalenderar.

Stk. 2. Veergen kan opsige Livslang indtaegt til bern med 1 ma-
neds varsel til udgangen af et kalenderar.
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§ 14. FORTSATTELSESFORSIKRING

Stk. 1. Nar dekningen opherer, fordi forsikrede fylder 18 ar,
har forsikrede ret til at tegne Tab af erhvervsevne i AP Pension,
hvis forsikredes erhvervsevne ikke er nedsat med 1/2 eller 2/3
den dag, hvor forsikrede fylder 18 ar.

Stk. 2. AP Pension skal have begzering herom senest 1 maned
efter forsikredes 18 ars fedselsdag.

Stk. 3. Tab af erhvervsevne kan tegnes uden, at forsikrede skal
afgive nye helbredsoplysninger, hvis daekningen ikke stiger. Hvis
forsikrede ensker en hejere daekning, skal forsikrede pa ny
afgive tilfredsstillende helbredsoplysninger.

Stk. 4. Preemien til Tab af erhvervsevne beregnes ud fra tarif og
grundlag, som geaelder for Tab af erhvervsevne.

Stk. 5. Dersom forsikrede tegner Tab af erhvervsevne i umid-
delbar fortsaettelse af Livslang indtaegt til born, bortfalder ret
til dekning efter § 16, stk. 3.

§ 15. KLAGER

Stk. 1. Hvis der opstar uoverensstemmelse mellem forsikrede
eller andre berettigede og AP Pension, og fornyet henvendelse
ikke forer til tilfredsstillende resultat, kan forsikrede eller den
berettigede klage til Ankenaevnet for Forsikring.

Stk. 2. Klager kan - mod betaling af et gebyr - indsendes pa

et seerligt klageskema, der kan rekvireres hos AP Pension, An-
kenaevnet for Forsikring og Forbrugerrddet. Skemaet kan ogsa
hentes fra Ankenzvnets hjemmeside: www.ankeforsikring.dk.

AFSNIT 2. DAKNING

§ 16. HVAD DAKKER FORSIKRINGEN?

Stk. 1. Livslang indtaegt til bern daekker hele degnet under fast
ophold i Europa og Grenland samt under midlertidigt ophold i
indtil 3 maneder i den evrige del af verden, medmindre andet
er aftalt med AP Pension.

Stk. 2. Forsikrede har ret til Livslang indtaegt til bern, hvis AP
Pension vurderer, at forsikrede efter forsikringens ikrafttraedel-
se og inden udgangen af den maned, hvor forsikrede fylder 18
ar, pa grund af helbredsmaessige forhold ikke er i stand til at
tiene mere end 1/2 respektive 1/3 af, hvad der er sdvanligt pa
samme egn for faglerte arbejdere med begyndelsesancienni-
tet uden nedsat erhvervsevne, og at tilstanden er varig.

Stk. 3. Hvis erhvervsevnen ikke er varigt nedsat med 1/2 eller
2/3, nar forsikrede fylder 18 ar, kan udbetaling ske fra forsikre-
de fylder 19 ar, hvis AP Pension vurderer, at erhvervsevnened-
saettelsen er varig senest nar forsikrede fylder 19 ar, jf. dog §
14, stk. 5.

Stk. 4. Ved vurdering af forsikredes indtjeningsmuligheder
indgdr bl.a.:

o forsikredes faktiske indteegt,

¢ et sken af forsikredes mulighed for at opna indtjening
gennem uddannelse eller omskoling uden hensyntagen til
jobsituationen i samfundet, samt

e mulig indtaegt ved anszettelse i en stilling med ekonomisk
stette fra det offentlige pa grund af nedsat arbejdsevne.

UDBETALING
Stk. 5. Hvis erhvervsevnen er nedsat med mellem 1/2 og 2/3,
udbetales halv Livslang indtegt til bern.

Stk. 6. Hvis erhvervsevnen er nedsat med mindst 2/3, udbeta-
les fuld Livslang indtaegt til bern.

Stk. 7. AP Pension regulerer hvert &r den 1. januar daekningens
storrelse.

Stk. 8. Livslang indtzegt til bern opgeres pa grundlag af deek-
ningen den 1. i maneden efter, at betingelserne for udbetaling
er opfyldt, jf. ovenfor, og udbetales manedsvis forud til forsik-
rede med 1/12 af det drlige beleb fra den 1. i maneden efter, at
forsikrede opfylder betingelserne, jf. ovenfor, indtil forsikrede
dor.

Stk. 9. Livslang indtaegt til bern forhejes ikke, selvom forsikre-
des erhvervsevne nedsaettes yderligere efter udgangen af den
maned, hvor forsikrede fylder 18 dr.

Stk. 10. Hvis forsikrede efter tilkendelse af Livslang indtaegt til
bern genvinder sin erhvervsevne i en sadan grad, at betingel-
sen for udbetaling af Livslang indtaegt til bern ikke leengere er
til stede i samme omfang, nedszettes daekningen til 1/2 eller
bortfalder helt. Forsikrede har herefter ikke yderligere krav pa
udbetaling i henhold til Livslang indtaegt til bern.

8 17. FORSIKRINGEN D/AKKER IKKE

Stk. 1. Forsikringen daekker ikke, nar tabet af erhvervsevnen
skyldes:
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a. Medfedte lidelser og folger heraf eller folger efter sygdomme,
der er opstdet i eller omkring fedselstidspunktet (perinatalpe-
rioden).

b. En skade som felge af sygdom eller ulykke, der rammer for-
sikrede, inden forsikrede er fyldt ét ar, medmindre det lege-
ligt kan godtgeres, at skaden ikke skyldes en medfedt lidelse
opstdet i eller omkring fedselstidspunktet (perinatalperioden).

¢. Forsaetlig eller ved grov uagtsomhed fordrsaget af forsikrede,
herunder selvmordsforseg samt eventuelle felger heraf. Dette
gaelder uanset forsikredes sindstilstand ved fremkaldelse af
begivenheden.

d. Eller ulykkestilfaelde, som forsikrede har padraget sig under
selvforskyldt beruselse, misbrug af alkohol, narkotika og/eller
andre giftstoffer, eller ved kriminelle handlinger.

e. Folge af deltagelse i slagsmal fra det fyldte 15. dr.

f. Folge af nervese klager, der ikke lzegeligt kan betegnes som
laengerevarende, psykisk lidelse.

g. Sygdom eller ulykkestilfeelde, hvis der ikke i forbindelse med
en laegelig undersegelse kan pavises objektive tegn pa tilste-
deveerelsen af mén eller sygdom, fx hvor der alene er tale om
subjektive klager over smerter, gener eller lignende.

h. Sygdom eller ulykkestilfeelde, der er padraget under traening
til eller deltagelse i:

1. Motorleb af enhver art bortset fra nationale leb afholdt i
Danmark inden for faerdselslovens rammer.

2. Bjergbestigning.

3. Enhver form for flyvning bortset fra flyvning som passager
i offentlig godkendt Iufttrafik. Forsikringen giver ikke ret
til forsikringsydelsen ved fx ballonflyvning, faldskaermsud-
spring, elastikspring eller drageflyvning.

4. Sportsudevelse | form af karate, boksning, judo og anden
kampsport, samt dykning med dykker- eller fremandsud-

styr.

5. Enhver sportsudevelse, der sker pa professionelt eller halv-
professionelt grundlag.

Stk. 2. Den foregede risiko naevnt under punkt h, nr. 3, deekkes,
nar forsikringen har vaeret uafbrudt i kraft det sidste ar for
erhvervsevnenedsaettelsen indtraeder.

Stk. 3. Hvis forsikrede ikke er under stadig leegebehandling og
folger laegens anvisninger, kan daekningen bortfalde.

FORTRYDELSESRET

Du kan fortryde den indgdede aftale efter forsikringsaftalelo-
vens § 34 1.

FORTRYDELSESFRISTEN

Fortrydelsesfristen er 30 dage. Fristen regnes som udgangs-
punkt fra den dag, du har faet meddelelse om aftalens indga-
else. Fortrydelsesfristen regnes dog tidligst fra det tidspunkt,
du pa skrift (fx pa papir eller e-mail) har faet naervaerende
oplysning om fortrydelsesretten.

Hvis du fx har faet underretning om aftalens indgdelse
mandag den 1. - i en maned med 31 dage - og ogsd har faet
oplysning om fortrydelsesretten, har du frist til og med onsdag
den 31. Hvis fristen udleber pa en helligdag, lerdag, grundlovs-
dag, juleaftensdag eller nytarsaftensdag, kan du vente til den
folgende hverdag.

HVORDAN FORTRYDER DU?

Inden fortrydelsesfristens udleb skal du underrette AP Pension
om, at du har fortrudt aftalen. Hvis du vil give denne under-
retning skriftligt — fx pr. brev eller e-mail - skal du blot sende
underretningen inden fristens udleb. Hvis du vil sikre dig bevis
for, at du har fortrudt rettidigt, kan du fx sende brevet anbefa-
let og opbevare postkvitteringen.

Underretning om, at du har fortrudt aftalen, skal gives til:

AP Pension
Ostbanegade 135
2100 Kebenhavn @
CVR-nr. 18530899

NG2rpension



